
ALLEGATO C 

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO ED ESTERNO 

PINALIZZATO ALLA SELEZIONE DI FIGURE PROFESSIONALI CON 1L RUOLO 
PORMATORI ESPERTI E TUTOR NEI PERCORSI DI FORMAZIONE E LABORATORI 
PORMATIVI - SNODI FORMATIVI PER LA TRANSIZIONE DIGITALE SULL'UTILIZZO 
DELL'INTELLIGENZA ARTIFICIALE NELLA SCUOLA (D.M. 219-2025 - Avviso oubblico 
orot. n 73226 del 27 marzo 2026) 

Progetto denominato ""Intelligenza Artificiale nella Scuola Sandro Pertini", nell'ambito della realiu.azione 

kiegli obiettivi previsti dal PNRR, Missione 4 - Componente I - Investimento 2.1 "Didattica digitale 

integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" - snodi formativi per la 

!transizione digitale sull'utilizzo dell'intelligenza artificiale nella scuola, finanziato dall'Unione europea -

Next Generation EU 

CNP: M4C112.l-2026-1745-P-64377 -CUP: H44D25003330006 

TITOLO PROGETTO: •intelligenza Artificiale nella Scuola Sandro Pertini .. 

DICIDARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA\ DI CONFLITTO DI 

INTERESSI E DI ASTENSIONE 

li/La sottoscritto/a Filippo Sacco nato/a a Novara in 

data ..... 9.~9.~~®..t ............................. , C.F. SCCFPP01E02F952Q in relazione all'incarico di 

Fonnatore percorso fonnativo 1 e 2 in relazione all'awiso in oggetto, nell'ambito della realizzazione degli 

obiettivi previsti dal PNRR, Missione 4 - Componente 1 - Investimento 2.1 "Didattica digitale 

integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" - snodi formativi per la 

transizione digitale sull'utilizzo dell'intelligenza artificiale nella scuola, finanziato dall'Unione europea 

- Next Generation EU 

in qualità di: 

~ .. f.S?rm~f9f.~ ................................................. (indicare il profilo professionale) 

DICIDARA 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle 

leggi speciali in materia e che, laddove doves.se emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si 

avrà la decadema dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell'art. 75 del D.P.R. o. 445 del 28 

dicembre 2000 e l'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi 

e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000: 

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall'art. 

53, del d.lgs. n. 165/2001; 
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti: nessuna 

b) che, ai sensi dell'art. 3 5-bis del d.lgs. n. I 65/fOO I, non ha riportato alcuna condanna, neppure 

pronunciata con sentenza non passata in giudicato, per i delitti previsti nel capo I del titolo Il del libro 

secondo del codice penale; 
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e) di non avere, direttnmente o indirettnmente, un interesse finanziario, economico o altro interesse 
personale nel procedimento in esnme ni sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile 
2022. n. 105. recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell'istruzione e del 
merito, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale)ai sensi dell'art. 

6•bis della legge n. 241/1990. In particolare, che l'assunzione dell'incarico di membro della 
Commissione esaminatrice: 

1. non coinvolge interessi propri; 

11. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, 
oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 

111. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa 
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 

1v. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o 
agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società 
o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. l 05, recante il Codice di Comportamento 
dei dipendenti del Ministero dell'istruzione e del merito; 

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'Istituzione scolastica eventuali variazioni che 
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell'incarico; 

f) di impegnarsi altresì a comunicare all'Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di 
carattere ostativo rispetto ali' espletamento dell'incarico; 

g) di essere stato informato, ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo 
e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento 
dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici~ 
esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo 
consenso. 

Luogo e data, 
Novara, 13/07/2026 

ILDICIIlARANTE 

Allegato: 

• copia firmata, del documento di identità del sottoscrittore, in corso di validità. 
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