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AGLI ATTI
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
UST VARESE

INTERPELLO PER SELEZIONE PERSONALE Classe di concorso EEEE n. 1 posto comune Scuola Primaria I.C. “S. Pertini”
- Busto Arsizio (VA) — A.S. 2026/2027

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

e VISTA I'Ordinanza Ministeriale n. 27 del 16 febbraio 2026, recante le procedure di rinnovo e aggiornamento
delle graduatorie provinciali e di istituto e di conferimento delle relative supplenze per gli anni scolastici
2026/2027 e 2027/2028, e in particolare I'art. 14

e VISTA la nota del Ministero dell’lstruzione e del Merito prot. n. 11814 del 6 maggio 2026, recante “Anno
scolastico 2026/2027 — Istruzioni e indicazioni operative in materia di supplenze al personale docente,
educativo ed A.T.A.”, e in particolare il punto 3.2 relativo alla procedura di interpello;

e VISTO il CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca vigente;

e CONSIDERATA I'assenza di disponibilita relativa alla convocazione prot. n. 0003579/U del 16/09/2026;

e CONSIDERATO I'esaurimento delle graduatorie di istituto;

e CONSTATATA I'assenza di candidati utili anche nelle graduatorie delle istituzioni scolastiche viciniori;

e RILEVATA la necessita di provvedere a formulare specifico avviso finalizzato al reclutamento di docenti per
supplenze a.s. 2026/27;

e RITENUTO di dover procedere a proporre interpello;

EMANA

il presente interpello per I'individuazione e il reclutamento di personale docente per il conferimento del
seguente incarico:

n. 1 posto 24 h. settimanali - Scuola Primaria (posto comune EEEE) fino al 30/11/2026

Il 1l/1a candidato/a dovra far pervenire la propria candidatura presentando il modello allegato al presente avviso
unitamente al proprio curriculum e a una copia di un documento di identita, a pena di esclusione, unicamente
tramite mail da inviare entro le ore 10:00 del giorno 19/09/2026, all’indirizzo:

interpelli.icpertini@icpertinibusto.edu.it

¢ Nell’'oggetto della mail dovra essere indicata la seguente dicitura: INTERPELLO I.C. PERTINI DI BUSTO ARSIZIO
DEL 18/09/2026 EEEE


mailto:VAIC858001@ISTRUZIONE.

SI STABILISCONO i seguenti criteri per la individuazione dei docenti:

1.

a)

b)

Titolo di studio di accesso all'insegnamento nella scuola primaria, secondo il seguente ordine di precedenza:

Laurea in Scienze della Formazione Primaria (titolo abilitante), possesso certificazione linguistica almeno livello B2
INGLESE;

Diploma Magistrale conseguito entro I’a.s. 2001/2002 (vecchio ordinamento, con valore abilitante), possesso
certificazione linguistica almeno livello B2 INGLESE;

Iscrizione al corso di laurea in Scienze della Formazione Primaria, possesso certificazione linguistica almeno livello B2
INGLESE;

Diploma di Scienze Umane (indirizzo Liceo delle Scienze Umane), possesso certificazione linguistica almeno livello B2
INGLESE.

Continuita didattica nell’Istituto — precedenza assoluta al/alla docente che ha gia prestato servizio su posto
comune presso I'IC Sandro Pertini.

potranno partecipare i candidati in possesso di un titolo diverso indicato ai punti precedenti purché abbiano
conseguito titoli in altre discipline affini e/o abbiano maturato esperienze professionali significative nel

campo dell'insegnamento e che siano in possesso della certificazione linguistica almeno livello B2 INGLESE.

Il conferimento della supplenza sara comunicato telefonicamente e/o per e-mail ai recapiti forniti
dall’aspirante.

La presa di servizio dovra avvenire il 22 Settembre 2026 alle ore 7:45

Non potranno essere destinatari della procedura coloro che, al momento dell’individuazione, ricadano nelle
cause di esclusione o nelle preclusioni previste dall’O.M. n. 27/2026 e dalle indicazioni operative ministeriali
vigenti. Gli eventuali contratti sono soggetti ai vincoli e alle sanzioni previste dall’art. 15 dell’O.M. n. 27/2026.

Aderendo alla procedura in oggetto si autorizza al trattamento dei dati personali conformemente al
Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione
delle persone fisiche nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE e del D.Igs.
n. 196/2003, come modificato dal D.lgs. n. 101/2018 e ss.mm.ii si per le finalita proprie dell’interpello.

Il titolare del trattamento dei dati personali € il DIRIGENTE SCOLASTICO pro tempore in carica presso I'Istituto
scolastico in intestazione.

Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso si applicano I'0.M. n. 27/2026, la nota MIM prot.
n.11814 del 6 maggio 2026 e le ulteriori disposizioni vigenti in materia di supplenze.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Bossi Stefania
Documento firmato digitalmente ai sensi
dell’art.21 del D.lgs 82/2005 e normativa connessa



Allegato: modulo per la presentazione delle domande di supplenza da conferirsi fuori graduatoria di istituto

MODULO PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI SUPPLENZA DA
CONFERIRSI FUORI GRADUATORIA DI ISTITUTO

Il sottoscritto , hato a il
C.F. , residente a
Via n.
Telefono cellulare E-mail

COMUNICA

di essere interessato al conferimento di una supplenza per I’insegnamento di:

POSTO: EEEE (COMUNE PRIMARIA)
TIPO CONTRATTO: T.D. AL 30/11/2026

A tal fine, dichiara, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000:

d di non essere stato dispensato dal servizio ai sensi dell’articolo 439 del D.Igs. n. 297/1994 per
mancatosuperamento del periodo di prova
0 di non essere stato dispensato dal servizio per incapacita didattica ai sensi dell’articolo 512 del D.Igs.
n. 297/1994
| di essere cittadino italiano o dell’Unione europea e, in tal caso, di avere una adeguata

conoscenza dellalingua italiana
di avere un’eta non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 67 al 1°
settembre 2026
di godere dei diritti civili e politici nel Paese di cittadinanza
di non essere escluso dall’elettorato politico attivo
di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per
persistenteinsufficiente rendimento
] di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’articolo 127, primo comma, lettera
d) del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito I’impiego mediante la produzione di
documenti falsio viziati da invalidita non sanabile

Ny

0 di non essere temporaneamente inabilitato o interdetto, per il periodo di durata dell’inabilita o
dell’interdizione
O di non essere stato licenziato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per giusta

causa o giustificato motivo soggettivo ovvero di non essere incorso nella sanzione disciplinare del
licenziamento cono senza preavviso, ovvero della destituzione

| di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle funzioni proprie del
| personale docente di non essere dipendente dello Stato o di enti pubblici
collocato a riposo, in applicazione di disposizioni di carattere transitorio o
speciale
a di non trovarsi in una delle condizioni ostative di cui al Decreto Legislativo 31 dicembre 2012 n.
235
1 di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali
] di non essere incorso nella sanzione disciplinare della sospensione dal servizio ovvero
di non esseredestinatario di provvedimenti di sospensione cautelare dal servizio
0 di essere consapevole di essere ammesso nelle graduatorie con riserva di accertamento del
possesso deirequisiti di ammissione
O di essere consapevole che I’ Amministrazione puo disporre in qualsiasi momento, con provvedimento

motivato, I’esclusione dei candidati non in possesso di uno dei citati requisiti di



ammissione o per i quali sia accertata la sussistenza di una delle condizioni ostative di
cui all’ Ordinanza Ministeriale n. 27 del 16 febbraio 2026

di non avere procedimenti penali pendenti, in Italia e/o all’estero, ovvero di avere
pendenti i seguentiprocedimenti:

di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di

di non avere riportato condanne penali (anche se sono stati concessi amnistia, indulto, condono)
in Italia e/oall’estero, ovvero di aver riportato le seguenti condanne

di essere consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione mendace.

Allega alla presente:
1) Curriculum professionale, debitamente sottoscritto
2) Copia del proprio documento di identita

Chiede che tutte le comunicazioni inerenti al presente procedimento siano rese all’indirizzo
e-mail

(firma)




