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Modello D

DICHIARAZIONI EX ART. 47 D.L. N. 77/2021
(artt. 19 e 47 D.P.R. n. 445/2000)

Oggetto: PNRR Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’lUnione europea — Next Generation EU;

Il sottoscritto MARCO OLMI

4 come identificato - e nella qualita indicata — nel modello A gia compilato
OPPURE

O natoa il , nella sua qualita di

[(eventualmente) giusta  procura  (generale/speciale)

in data a rogito del notaio

n. rep. del ]

autorizzato a rappresentare legalmente nella gara in oggetto il seguente operatore economico-concorrente:

OP SYSTEM S.R.L. (c.f./p.1.V.A.08547010960 ),

consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, nel caso di dichiarazioni
mendaci, esibizione di atti falsi o contenenti dati non piu corrispondenti al vero,

DICHIARA

di aver assolto, al momento della presentazione dell'offerta stessa, agli obblighi di cui alla legge 12 marzo
1999, n. 68 (Norme per il diritto al lavoro dei disabili);

di occupare un numero di dipendenti (barrare la casella di interesse):

L pari o superiore a quindici e di non essere incorso nella sanzione prevista dall’art. 47,
comma 6, d.l. n. 77/2021, conv. dalla I. 108/2021 (cioé impossibilita di partecipare, in
forma singola ovvero in raggruppamento temporaneo, per un periodo di dodici mesi ad
ulteriori procedure di affidamento afferenti agli investimenti pubblici finanziati, in tutto o
in parte, con le risorse di cui al PNRR e PNC) per non aver adempiuto all’obbligo previsto
dal comma 3 del medesimo art. 47 (ciog, consegnare alla stazione appaltante, entro sei
mesi dalla conclusione del contratto, una relazione di genere sulla situazione del personale
maschile e femminile in ognuna delle professioni ed in relazione allo stato di assunzioni,
della formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di
qualifica, di altri fenomeni di mobilita, dell'intervento della Cassa integrazione guadagni,
dei licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione
effettivamente corrisposta).




{4 inferiore a quindici e di non essere tenuto pertanto all’obbligo previsto dall’art. 47,
comma 3, d.l. n. 77/2021, conv. dalla |. n. 108/2021.

DICHIARA INOLTRE

di assumersi I'obbligo (in caso di aggiudicazione del contratto) di assicurare all’'occupazione giovanile ed a
quella femminile una quota pari almeno, rispettivamente, al 30% ed al 15% delle assunzioni necessarie per
I'esecuzione del contratto o per la realizzazione di attivita ad esso connesse o strumentali;

+ di assumersi gli obblighi specifici del PNRR relativamente al non arrecare un danno significativo agli obiettivi
ambientali, cd. “Do No Significant Harm” (DNSH), ai sensi dell'articolo 17 del Regolamento (UE) 2020/852 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 18 giugno 2020, e, ove applicabili, agli obblighi trasversali, quali, tra
I'altro, il principio del contributo all’obiettivo climatico e digitale (cd. Tagging), della parita di genere (Gender
Equality), della protezione e valorizzazione dei giovani e del superamento dei divari territoriali, nel rispetto
delle specifiche norme in materia, nonché alle apposite disposizioni previste dalla legge di gara.

Luogo e Data MILANO —22.03.2023

N.B.: la presente dichiarazione deve essere firmata digitalmente dal soggetto sottoscrittore

OP System s.r.l.
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