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CIRCOLAREN. 51 Al Personale immesso in ruolo dal
01/01/2019

al Sito web dell'I.C.

all’Albo on line

Oggetto: Circolare informativa su Adesione al Fondo pensione complementare “Espero”

Con Nota n. 0133215 dell'11 giugno 2025 il Ministero dellistruzione e del Merito ha fornito le indicazioni sulle
modalita di adesione al Fondo pensione complementare “Espero”.
Come previsto dall’Accordo nazionale del 16.11.2023, sono state introdotte nuove modalita per aderire al Fondo
“Espero” per pensione complementare.
Infatti, dall’ anno scolastico 2025-26, sara in vigore la modalita del silenzio- assenso.
Tale nuova modalita riguarda i dipendenti non ancora iscritti al Fondo pensione:

-assunti a tempo indeterminato successivamente al 01/01/2019;

-neo-assunti a tempo indeterminato a partire dall’ a.s. 2025-26.

Gli interessati avranno 9 mesi di tempo per negare I'adesione automatica, da quando la stessa decorre.

Si invita, pertanto, il personale interessato a leggere attentamente la documentazione allegata, al fine di assumere
una decisione in merito alla scelta di aderire o0 meno al Fondo Espero nei tempi e con le modalita indicate nella Nota

ministeriale.

Adempimenti a carico del personale interessato:
Il personale docente ed ATA che sia stato assunto a tempo indeterminato con decorrenza 01/01/2019 o
successiva, € tenuto a:
e  scaricare, compilare e sottoscrivere Informativa ai sensi dell’Articolo 4, dell’Accordo ARAN del 16.11.2023
(allegato 4).
o  Consegnare Allegato 4 presso l'ufficio personale, entro 9 mesi dalla ricezione dell'informativa stessa, oppure

via email all'indirizzo pec vaic858001@pec.istruzione.it con oggetto “Fondo Espero”.

Una volta che l'istituzione scolastica avra inserito a sistema la data di presa visione e notifica dell'informativa
sulle modalita di adesione al fondo Espero, il sistema SIDI rendera disponibile al personale interessato

un'istanza dedicata sull'area riservata POLIS. Tramite tale istanza, il lavoratore potra comunicare



I'eventuale proprio diniego all'adesione al Fondo Espero. L'istanza rimarra attiva per 9 mesi a

partire dalla data di consegna dell'informativa indicata dalla scuola.

Come previsto dall'Accordo, nei primi dieci giorni di ogni mese il sistema informativo del Ministero estrarra e
trasmettera al Fondo Espero i nominativi del personale che, trascorsi i nove mesi senza aver comunicato,
tramite le funzioni sopra indicate, il proprio eventuale diniego, risultera aderente per silenzio-

assenso.

Per ogni nominativo, verra comunicato al Fondo l'indirizzo PEC dell'istituzione scolastica di servizio, al fine
di consentire un primo contatto tra Espero e il singolo dipendente iscritto tramite silenzio-assenso. Il Fondo
Espero inviera a tale indirizzo PEC una comunicazione riservata per il dipendente, informandolo dell'avvenuta

iscrizione e della possibilita di esercitare il diritto di recesso entro 30 giorni, con le relative modalita.

1l sito del fondo puo essere raggiunto tramite il seguente link

https://www.fondoespero.it/

Si allega alla presente:

All. 1) 1 Nota 133215 Espero_11-06-2025

All. 2) 2. Kit informativo

All. 3) Accordo Aran modalita di adesione_ESPERO_16 novembre 2023
All.4) Informativa ai sensi dell’Articolo 4, dell’Accordo ARAN del 16.11.2023
All. 5) 6.Atto di nomina Responsabile del trattamento MIM Espero

All. 6) Informativa sul trattamento dei dati personali

Distinti saluti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Bossi Stefania
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